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Avviso per la manifestazione di interesse alla selezione di personale interno per la 
copertura di n. 1 o più posizioni di addetto al servizio di prevenzione e protezione 
(A.S.P.P.) ai sensi del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii.  
 

Si rende noto che PTS intende procedere ad una selezione interna per la copertura di n. 1 o 

più posizioni di addetto al servizio di prevenzione e protezione (A.S.P.P.) da affiancare al Responsabile 

del servizio di prevenzione e protezione (R.S.P.P.).  

La risorsa, in forza al Servizio di Prevenzione e Protezione di Porto di Trieste Servizi S.r.l., su 

nomina del Datore di lavoro e coordinata dal R.S.P.P., ricoprirà l’incarico di A.S.P.P. e sarà tenuta a 

svolgere i compiti di cui all’art. 33 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm. ii..  

Si precisa che, ai sensi dell’art. 32 del su citato decreto, per lo svolgimento della funzione su descritta 

è necessario essere in possesso di un titolo di studio non inferiore al diploma di istruzione secondaria 

superiore.  

Il personale dipendente interessato potrà inviare la propria dichiarazione di interesse (ALL. A), 

datata e firmata, esclusivamente via mail all’indirizzo mail risorseumane@portoditriesteservizi.it 

riportando nell’oggetto: MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALLA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO 

PER LA COPERTURA DI N. 1 O PIU’ POSIZIONI DI ADDETTO AL SERVIZIO DI PREVENZIONE E 

PROTEZIONE (A.S.P.P.) AI SENSI DEL D.LGS. 81/08 E SS.MM.II, allegando anche il proprio curriculum 

vitae aggiornato. 

La dichiarazione di interesse dovrà pervenire tassativamente entro e non oltre il giorno 15 

novembre 2024. 

Il personale che avrà presentato la documentazione su riportata entro i termini indicati 

accederà alla successiva fase di selezione interna, per essere valutato da apposita commissione 

nominata nel rispetto di quanto disposto dal regolamento per il reclutamento del personale PTS. 

Si rende noto infine che la pubblicazione del presente avviso non costituisce di fatto alcuna 

procedura di selezione per la copertura della funzione in oggetto, essendo lo stesso pubblicato a 

mero titolo esplorativo 

Il Direttore Generale 
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